Kwaliteitsteamleider Magazijn

Met ruim 1800 medewerkers in een 90-tal bedrijven is ALCOPA, de holdingmaatschappij van de
Belgische groep Moorkens, actief in 10 landen. Moteo, één van de activiteiten van de groep
Alcopa, staat in Belgié vooral bekend als invoerder van moto’s, scooters en Quads (onder meer
de merken Suzuki, Peugeot, Piaggio, Derbi, Sym... ).

Voor ons magazijn te Kontich zoeken we momenteel een kwaliteitsteamleider.

Functiebeschrijving

In een team van teamleads en back-up team leads, ben je verantwoordelijk voor de geleverde
kwaliteit van de verschillende teams. Je takenpakket bestaat uit:

e Meewerkende team lead voor zowel inbound als outbound. (+/- 150 dagen/jaar):
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Ontvangst, controle en wegzetten van de geleverde goederen;

Het samenstellen, verpakken en klaarzetten van bestellingen;

Assistentie bij het lossen en laden van de vrachtwagens;

Instaan voor de orde en netheid van het magazijn.

Afhandeling transport documenten en operationele administratie;

Je organiseert mee de logistieke activiteiten en springt bij indien nodig;
Je beslist in nauwe samenwerking met collega-teamleiders over de meest
efficiénte inzet van mankracht en middelen en garandeert dat dagelijks alle
orders vertrekken;

Je lost problemen op, informeert en escaleert wanneer nodig;

Je communiceert met de inkoop- en verkoopsafdelingen van Moteo

e Kwaliteitscontroles:
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Je bent verantwoordelijk voor het voorraadsbeheer (correctheid)

Toezicht, correcties, opvolging en verbetering van de kwaliteit en correctheid van
het geleverde werk op inbound (correcte weglegging producten), picking,
packing (zowel de juiste producten als de juiste manier van verpakken), laden.
Je bent verantwoordelijk voor de klachten afhandeling en neemt de nodige acties
om deze fouten in de toekomst te vermijden,

Je staat in voor de orde en netheid van het magazijn en de verschilllende zones.
Je spreekt werknemers hierop aan waar nodig,

Je beslist in nauwe samenwerking met collega-teamleiders over de meest
efficiénte inzet van mankracht en middelen en garandeert dat dagelijks alle
orders vertrekken;

e Opleiding:



O

Je bent verantwoordelijk voor een correcte opstart van uitzendkrachten en zorgt
dat zij zo spoedig mogelijk de nodige procedures en regels begrijpen en
opvolgen,

Je geeft waar nodig opleiding over de basisprocessen (inpakregels, veiligheid,
laden, lossen, etc),

Je zorgt voor een continue kwaliteitstraining en zorgt dat iedereen de Moteo
manier van werken begrijpt en opvolgt,

Je documenteert en communiceert over de verschillende werkinstructies en
procedures,

Je coacht voortdurend je collega medewerkers en drijft samen met de anderen het
team naar een hoger niveau,

e Projecten:

O

Profiel

Je optimaliseert de werking, brengt voorstellen aan tot verbetering van het
magazijnwerk en werkt deze ook uit in overleg met de andere teamleaders en de
magazijnverantwoordelijke.

Je signaleert problemen en afwezigheden van medewerkers aan de leiding.

Je zorgt voor de correcte implementatie in het magazijn van nieuwe projecten
zoals ondermeer export zendingen, location management,

Je begeleid de implementatie van artikelscan, afweging van artikels, etc,

Je helpt bij de voorbereiding van het nieuwe WMS

o Je werkt actief mee op de vloer in het dagelijkse werk.

Je werkt in de eerste plaats nauwkeurig, zorgvuldig en met oog voor detail. Je bent

vooruitziend.

Je bent een doorzetter en servicegericht.

Je kan goed plannen en organiseren.

Je weet hoe collega’s te coachen en een team te motiveren.

Je wil er graag stevig tegenaan gaan. Af en toe een tandje bijsteken en meeruren werken

vormt voor jou geen probleem.

Aanbod

Je bent in het bezit van een heftruck attest.

Je spreekt perfect Nederlands. Elke andere taal is een pluspunt.

Je bent stressbestendig en wil werken in een zeer dynamische omgeving.
Je kan vlot communiceren en bent een prima teamspeler.

We bieden U een zeer aantrekkelijke en gevarieerde functie in een internationale en
ondernemende firma.

Je werkt er in een dynamische werkomgeving met goede werksfeer en zowel leermogelijkheden
als doorgroeimogelijkheden naar vast teamleader niveau.

Deze functie omvat een bedienden-contract met een correcte verloning op basis van ervaring en
capaciteiten, maaltijdcheques en een groeps- en hopitalisativerzekering

Herkent U zichzelf in het bovenstaande? Aarzel niet en neem contact op met ons.



Motivatiebrief met CV doorsturen naar jobs@moteogroup.com
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